
CURSO 
INTERNACIONAL 

ONLINE ACREDITADO 

 

 Obtener una visión completa sobre la 

gestión de entidades sociales. 

 Saber gestionar una entidad social en 

todas sus vertientes. 

 Conocer las posibilidades de funciona-

miento y organización de las entidades 

sociales. 

 

 

 

 

OBJETIVOS 

G E S T I Ó N  D E  
E N T I DA D E S  

S O C I A L E S  
(A S O C I AC I O N E S ,  

F U N DAC I O N E S ,  
P L ATA F O R M A S ,  

C O L E C T I V O S ,  E TC )  

 
PARA CONSULTAS (FECHA DE COMIENZO, PRECIO, 
DESCUENTOS , ETC.) PÓNGASE EN CONTACTO CON 

CIFV A TRAVÉS DE: 
Correo electrónico: info@cifv.es 

 Teléfono: 646 28 43 61, también servicio de  
WhatsApp  

TUTORIZACIÓN Y SEGUIMIENTO:  

Mª CARMEN CABRERA BENÍTEZ. Profesora en 

activo con más de una década de experiencia profe-

sional como docente universitaria y no universitaria 

en modalidad presencial, semipresencial y online, 

acceso a Reconocimiento y Mención de Calidad 

Docente | Universidad de Huelva, e investigado-

ra del Área de Economía Aplicada de la Universidad 

de Huelva. Miembro Individual del Consejo Inter-

nacional de Educación Abierta y a Distancia, 

ICDE: International Council for Open and Dis-

tance Education | Socio Consultivo de la UNES-

CO. Miembro Responsable del Punto de Encuentro 

Solidario y de Participación Social de la Facul-

tad de Trabajo Social de la Universidad de 

Huelva. Fundadora de unirevista.es | Revista 

Digital Académica de la Universidad de Huelva. 

Miembro del Grupo de Investigación: Técnicas 

de Investigación y Desarrollo Económico 

(TIDE), Universidad de Huelva.  Miembro In-

vestigador del Centro de Investigación Inter-

nacional en Inteligencia Territorial (C3it), Uni-

Duración: Equivalente a 30 horas lectivas presenciales  

 
ACREDITADO POR: 

 
COLEGIO PROFESIONAL DE TRABAJO SOCIAL DE CÓRDOBA 

 
COLEGIO PROFESIONAL DE TRABAJO SOCIAL DE HUELVA 

 
PUNTO DE ENCUENTRO SOLIDARIO Y DE PARTICIPACIÓN SO-

CIAL DE LA FACULTAD DE  TRABAJO SOCIAL DE LA UNIVERSI-
DAD DE HUELVA (ACREDITADO POR DICHO ESPACIO PERO TÍTU-

LO INDEPENDIENTE A DICHA FACULTAD) 
 

PORTAL FORMATIVO CIFV.ES | WWW.CIFV.ES 
 
 

Baremable y puntuable 

http://www.cifv.es/images/excelencia.pdf
http://www.cifv.es/images/excelencia.pdf
http://www.cifv.es/


MÓDULO 1. EL TERCER SECTOR. CON-

CEPTO, FUNDAMENTOS Y ELEMENTOS 

CLAVES. 

1.1. Aproximación conceptual al tercer sector. 

1.2. El tercer sector español. Retos y oportu-

nidades de mejora ante la actual crisis socio-

económica. 

1.3. Tipos y caracterización de las entidades 

sin animo de lucro. 

1.4 Procedimiento para crear una entidad sin 

animo de lucro (asociación, fundación, ONG, 

etc.) 

MÓDULO 2. MARCOS LEGALES ESPECÍFI-

COS DE LAS ASOCIACIONES, FUNDA-

CIONES Y ONGS. 

2.1. Concepto, constitución, estructura, fun-

cionamiento y elementos claves de las aso-

ciaciones. 

2.2. Concepto, constitución, estructura, fun-

cionamiento y elementos claves de las funda-

ciones. 

2.3. Concepto, constitución, estructura, fun-

cionamiento y elementos claves de las ONGs. 

Índice de contenidos 

A QUIÉN VA DIRIGIDO: 

Dirigido a toda persona interesada tanto profesio-

nal como particularmente en la Gestión de Entida-

des Sociales.  

METODOLOGÍA: 

El planteamiento metodológico consiste en la reali-
zación del Curso Internacional Online Acreditado a 
través del Campus Virtual de nuestro Portal Forma-
tivo: www.cifv.es, con un enfoque eminentemen-
te teórico-práctico, contará en este Campus con 
los materiales del temario para su seguimiento, así 
como con recursos de carácter complementario, 
guiones para la realización de los ejercicios teóri-
cos-prácticos de cada módulo, foros de debate 
colaborativos, enlaces web de interés, bibliografía 
recomendada o cuestionarios de autoevaluación 
para el alumnado. Todo ello quedará recogido y 
presentado en su aula virtual. Se trabajará con 
otros medios como redes sociales y herramientas 
de web social de diferentes tipos (blogs, wikis, re-

positorios, etc.).  

Campus Virtual CIFV: http://www.cifv.es/
moodle 

SISTEMA DE EVALUACIÓN: 

El alumnado tendrá que resolver correctamente en 

su aula virtual del Campus Virtual de CIFV los ejer-

cicios propuestos por su tutora. 

La acreditación se le enviará por correo electrónico 

en un plazo máximo de 24 horas desde el momen-

to en que haya finalizado el curso. 

— 

Preinscripción: www.cifv.es/index.php/

preinscripcion-online 

 

MÓDULO 3. GESTIÓN DE LOS RECURSOS DE 

UNA ASOCIACIÓN Y ENTIDAD SIN ÁNIMO 

DE LUCRO. 

3.1. Recursos materiales. 

3.2. Recursos metodológicos. 

3.3. Recursos económicos y financieros: búsqueda 

y generación de ingresos,subvenciones públicas, 

control y administración, ciclo contable de los pro-

yectos, presupuesto. 

3.4. Recursos humanos: tipo de vinculación del 

personal: voluntariado, prácticas, contratad@s…, 

seguros de responsabilidad y formación. 

3.5. Recursos de la comunidad. 

MÓDULO 4. GESTIÓN LABORAL Y FISCAL. 

4.1. Gestión laboral: Contratación, nóminas y se-

guros sociales. 

4.2. Gestión fiscal: IAE, CIF, IRPF, IVA e Impuesto 

de Sociedades. 

MÓDULO 5. EXPERIENCIAS PRÁCTICAS 

REALES RELACIONADAS CON LA PUESTA EN 

MARCHA, DIRECCIÓN, GESTIÓN Y ADMINIS-

TRACIÓN DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LU-

CRO. 

http://www.cifv.es%2C/
http://www.cifv.es/moodle/
http://www.cifv.es/moodle/
http://www.cifv.es/index.php/preinscripcion-online
http://www.cifv.es/index.php/preinscripcion-online

